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              Lancement de la Semaine Bleue 2026 
              Semaine nationale des retraités et des personnes âgées 

            du 5 au 11 octobre 
              Un évènement coordonné par l’Uniopss et marrainé par Roselyne Bachelot 

 

 

 

L’intergénérationnalité, pilier du bien vieillir,  

selon l’enquête réalisée par l’Uniopss à l’occasion de la 75e Semaine Bleue 

 
Les résultats de l’enquête qualitative réalisée par l’Uniopss auprès d’acteurs associatifs du grand 

âge à l’occasion de la 75e édition de la Semaine Bleue apportent un nouvel éclairage sur des 

solutions à développer, voire à généraliser, pour favoriser le bien vieillir. S’ils confirment le manque 

de moyens humains et financiers qui fragilise l’accompagnement de nos aînés, ils montrent que la 

capacité d’innover des structures associatives demeure présente. 

 

L’Uniopss et le comité national de la Semaine Bleue ont tenu le 24 septembre leur conférence de presse de 

lancement de la 75e Semaine Bleue qui se déroulera du 5 au 11 octobre, avec des milliers d’événements à 

travers la France autour du thème « Relions tous les âges dans des territoires engagés ! ».  

Alors que le gouvernement est sur le point de mettre en place sa Conférence nationale de l’autonomie, 
l’Uniopss, coordinatrice de la Semaine Bleue, a présenté les résultats d’une enquête qualitative réalisée auprès 
des adhérents de son réseau, afin de repérer sur le terrain des initiatives destinées à favoriser le bien vieillir 
et qui pourraient inspirer d’autres structures dédiées aux personnes âgées (qualité de vie, accès aux soins, 
participation, accompagnement, lien social, lutte contre l’isolement, habitat…).  

Cette enquête révèle que l’intergénérationnalité est, à bien des égards, l’un des piliers qui permettra de 

soutenir l’accompagnement du vieillissement et de la perte d’autonomie. Plus de deux-tiers des structures 

interrogées ont, en effet, pris cette dimension en compte dans les initiatives en faveur du bien vieillir qu’elles 

ont développées. 

 

Qu’il s’agisse d’ouvrir ponctuellement ou régulièrement les établissements (Ehpad ou résidences autonomie) 

aux jeunes pour partager des activités, ou de développer la cohabitation intergénérationnelle et solidaire, qui 

répond à la fois au souhait de maintien à domicile des aînés et à la crise du logement des jeunes, les solutions 

imaginées par les acteurs du grand âge prouvent que dialogue et échange entre générations garantissent un 

lien social qui profite à la société tout entière dans un contexte inédit de transition démographique.  

 

« L’ensemble des structures associatives interrogées cherchent à développer leurs activités, mais sont contraintes 
par les ressources dont elles disposent, alors qu’elles ont vocation à accueillir tous les publics, avec des restes à 
charge les moins élevés possible, commente Daniel Goldberg, président de l’Uniopss. Elles appellent également à 
prendre le contre-pied du discours ambiant qui voudrait opposer les générations. Le prochain mandat présidentiel 
doit être l’occasion d’un nouveau contrat entre les générations, pour faire, au contraire, de l’intergénérationnalité 
une réponse sociale et humaine probante au bien vieillir, et même, plus globalement, au bien vivre ensemble, quels 
que soient les âges de la vie. À ce titre, toutes les initiatives intergénérationnelles méritent d’être défendues, 
soutenues et pérennisées. » 
 

Accéder aux résultats de l’enquête 
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https://www.uniopss.asso.fr/sites/default/files/fichiers/uniopss/Synthese_Enquete_Flash_Uniopss__BienVieillir__Septembre_2026.pdf
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Cette conférence de presse a été suivie de la remise des prix du concours Semaine Bleue 2026, destiné à 
récompenser 6 actions remarquables ou novatrices illustrant le thème « Relions tous les âges dans des 
territoires engagés ! » et présentées dans le cadre de la 75e Semaine Bleue. 
 
Camille Galliard-Minier, ministre déléguée chargée de l'Autonomie et des Personnes handicapées, et 
Roselyne Bachelot, marraine de la Semaine Bleue, ont toutes deux remis un prix. 
 

PRIX INTERGÉNÉRATIONS DU MINISTÈRE DE LA SANTÉ, DE LA FAMILLE, DE L’AUTONOMIE ET DES 

PERSONNES HANDICAPÉES (4 000 €) 

Chaque voix compte : un territoire engagé pour préserver la citoyenneté à tous les âges - Pabu (22) 

 

PRIX AGIRC-ARRCO DU RÉGIME DE RETRAITE COMPLÉMENTAIRE AGIRC-ARRCO (3 500 €) 

Mémwa Voklen (mémoires vauclinoises) : Relions les générations  - Le Vauclin (97) 

 

PRIX CNAV DE LA CAISSE NATIONALE D’ASSURANCE VIEILLESSE (3 500 €) 

Papothèque – Guide des seniors - Dijon (21) 

 

PRIX CCMSA DE LA CAISSE CENTRALE DE LA MUTUALITÉ SOCIALE AGRICOLE (3 500 €) 

Part’Âges : les tiers-lieux du Vexin fêtent l’intergénérationnel - Sailly (78) 

 

PRIX UNIOPSS DE L’UNION NATIONALE INTERPFÉDÉRALE DES OEUVRES ET ORGANISMES PRIVÉS 

NON LUCRATIFS SANITAIRES ET SOCIAUX (3 500 €) 

Exposition temporaire Voyages en cité, vivre dans des quartiers populaires au jeu de lois - Lyon (69) 

 

PRIX DU JURY REMIS PAR LE COMITÉ NATIONAL DE LA SEMAINE BLEUE (3 000 €) 

Ateliers Slam des résidences autonomie - Besançon (25) 

 

 

www.semaine-bleue.org 

 

 

L’Uniopss, coordinatrice de la Semaine Bleue : Depuis la création de la Semaine Bleue en 1951, l’Uniopss en assure la 

coordination. Association loi 1901 reconnue d’utilité publique, l’Uniopss réunit l’ensemble des associations des solidarités et de 

la santé, engagées aux côtés des personnes vulnérables et fragiles (personnes âgées, personnes malades, en situation de 

handicap, de précarité, jeunes en difficulté…) dont elle porte la voix collective auprès des pouvoirs publics. Présente sur tout le 

territoire à travers les Uriopss, l’Uniopss réunit près de 75% du secteur non lucratif de solidarité. Ses adhérents regroupent environ 

25 000 établissements et services privés à but non lucratif du secteur social, médico-social et sanitaire, 750 000 salariés et 

l’engagement d’un million de bénévoles. L’Uniopss est présidée par Daniel Goldberg.  
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https://semaine-bleue.org/evenements/chaque-voix-compte-un-territoire-en-gage-pour-preserver-la-citoyennete-a-tous-les-ages-5099.html
https://semaine-bleue.org/evenements/memwa-voklen-memoires-vauclinoises-relions-les-generations--5249.html
https://semaine-bleue.org/evenements/papotheque-guide-des-seniors--5007.html
https://semaine-bleue.org/evenements/partages-les-tiers-lieux-du-vexin-fetent-lintergenerationnel-5313.html
https://semaine-bleue.org/evenements/de-lexposition-temporaire-voyage-en-cite-vivre-dans-les-quartiers-populaires-au-jeu-de-lois-5023.html
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