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Semaine Bleue 2026 : 
une 75e édition autour du thème 

« Relions tous les âges dans des territoires engagés ! » 
 

Chaque année, la Semaine Bleue a pour vocation de valoriser les retraités et 
les personnes âgées, et de promouvoir leur contribution à la collectivité. Sa 75e 
édition se tiendra du 5 au 11 octobre 2026, dans toute la France, autour du thème 
« Relions tous les âges dans des territoires engagés ! ». 

C’est en partant de la volonté de lutter contre les situations de précarité extrême et d’exclusion subies 
par celles et ceux que l’on appelait alors les « vieillards », que des associations et organisations 
caritatives ont initié, en 1951, la « Journée nationale des vieillards ». Depuis, chaque première semaine 
d’octobre, les acteurs qui travaillent au quotidien auprès des personnes âgées (associations, 
collectivités locales, centres d’action sociale, établissements pour personnes âgées…) sont invités à 
organiser des actions pour et avec les aînés dans le cadre de la Semaine Bleue, coordonnée par 
l’Uniopss, sous le haut parrainage du ministère du Travail, de la Santé, des Solidarités et des Familles. 
 
La 75e édition de la Semaine Bleue, qui se tiendra du 5 au 11 octobre prochains, aura pour thème « Relions 
tous les âges dans des territoires engagés ! ». Elle donnera l’occasion de promouvoir les contributions que 
tous les aînés peuvent apporter à la collectivité, quels que soient leur âge, leur état de santé, leur niveau 
d’autonomie et leur lieu de vie, et valorisera les relations et les liens intergénérationnels, garants d’une 
société plus inclusive et plus solidaire. 
 
Comme chaque année, un concours récompensera les actions en rapport avec le thème retenu à travers. 
6 prix : 

- le prix « Intergénérations » du ministère des Affaires sociales et de la Santé (4 000 €), 
- le prix « Agirc-Arrco » du régime de retraite complémentaire Agirc-Arrco (3 500 €), 
- le prix « Cnav » de la Caisse Nationale d’Assurance Vieillesse (3 500 €), 
- le prix « CCMSA » de la Caisse Centrale de la Mutualité Sociale Agricole (3 500 €), 
- le prix « Uniopss » de l'Union nationale interfédérale des œuvres et organismes privés non 

lucratifs sanitaires et sociaux (3 500 €), 
- le prix du « Jury » remis par le Comité national de la Semaine Bleue (3 000 €). 

 

 

L’Uniopss, coordinatrice de la Semaine Bleue 

Association loi 1901 reconnue d’utilité publique, l’Uniopss réunit l’ensemble des associations des solidarités et de la santé, 
engagées aux côtés des personnes vulnérables et fragiles (personnes âgées, personnes malades, en situation de handicap, de 
précarité, jeunes en difficulté…) dont elle porte la voix collective auprès des pouvoirs publics. 

Présente sur tout le territoire au travers d’un réseau d’unions régionales et d’une centaine de fédérations et d’associations 
nationales, l’Uniopss regroupe près de 35 000 établissements, 750 000 salariés et un million de bénévoles. Elle est présidée par 
Daniel Goldberg. 
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